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DIPARTIMENTO/AREA: DIRETTORE GENERALE
DIPARTIMENTO RAGIONERIA

COMUNE DI NAPOLI
SERVIZIO;: PROGRAMMAZIONE E RENDICONTAZIONE

ASSESSORATO; AL BILANCIO

SG: 547 del 14/12/2022
DGC: 587 del 14/12/2022
Cod. allegati: | 1031 009 Proposta di deliberazione prot. n° 30 del 14/12/2022

REGISTRO DELLE DELIBERAZIONI DI GIUNTA COMUNALE - DELIB. N° 5 1 3

OGGETTO: VYariazione del Piano Esecutivo di Gestione 2022/2024, in conseguenza delle variazioni di bilancic di competenza e
di cassa, dei prelevamenti dal fondo di riserva e dagli altri fondi di accantonamento, intercorse dopo l'approvazione
del Piano Esecutivo di Gestione 2022-2024 avvenuta con deliberazione di G.C. n. 317 del 5.08.2022

Il giorno 14/12/2022 | inmodalitt mista (Presenzatvideorontereny , convocata nei modi di legge, si & riunita la Giunta

comunale. Sida atto che sono presenti i seguenti n° Nove Amministratori in carica:
SINDACO: P A
Gaetano MANFREDI
ASSESSORI : P A
Laura LIETO
(Vicesindaco)
Paolo MANCUSO Vincenzo SANTAGADA
Pier Paolo BARETTA [/ Maura STRIANO
Antonio DE TESU : Emanuela FERRANTE
Teresa ARMATO n EI Luca TRAPANESE
Edoardo COSENZA [v][_] Chiara MARCIANI
Assume la Presidenza: Vicesindaco Laura Lieto

Assiste il Segretario del Comune:  Monica Cingue

I1L PRESIDENTE

Constatato il numero legale, invita la Giunta a trattare I’argomento segnato in oggetto.
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LA GIUNTA, su relazione e proposta dell’ Assessore al Bilancio ¢ del Direttore Generale,

Premesso che

a) Con delibera n. 20 del 28.06.2022 il Consiglio Comunale ha approvato il Documento
Unico di Programmazione (DUP) 2022-2024

b) Con delibera n. 21 del 28.06.2022 il Consiglio Comunale ha approvato il bilancio di
previsione 2022-2024

¢) Con delibera n. 27 del 26.07.2022 il Consiglio Comunale ha approvato la salvaguardia
degli equilibri ¢ I’assestamento generale di bilancio 2022-2024.

d) Con delibera n. 317 del 5.08.2022 la Giunta Comunale ha approvato il Piano esecutivo di
gestione 2022/2024,

e) Con delibera n. 406 del 25/10/2022 la Giunta Comunale ha approvato il Piano integrato di
attivitd ed organizzazione 2022/2024 (PIAQO).

Richiamati

) Lrart. 6 del D.L. n. 80/2021, convertito in Legge 113/2021, che ha introdotto nelle
pubbliche amministrazioni un nuovo documento di programmazione costituito dal Piano
integrato di attivita e organizzazione (in sigla, PLAO), con obiettivi di qualitd e trasparenza
dell'azione amministrativa, di qualita dei servizi ai cittadini e alle imprese, di
semplificazione e reingegnerizzazione dei processi.

g Il Decreto del Presidente della Repubblica 24 giugno 2022 n. 81, con cui sono stati
individuati, ai sensi del comma 5 del citato art. 6, gli adempimenti relativi ai piani assorbiti
dal Piano integrato di attivita e organizzazione (PTAQ).

A) In particolare, I’art 1, comma 4, del citato D.P.R. che ha soppresso il terzo periodo dell’art
169 comma 3 bis del TUEL e 1’art. 2, che ha assorbito nel PIAQ il Piano dettagliato degli
obiettivi (art. 108 TUEL) ¢ il Piano della performance (art. 10 D.Lgs. 150/2009).

Ricordato, pertanto, che dal 2022
i) 1l Piano dettagliato degli Obiettivi confluisce nel PIAO.

7} 1l Piano esecutivo di gestione ha ad oggetto esclusivamente la programmazione delle
risorse finanziarie di entrata e di spesa, in termint di competenza per ’intero triennio 2022-
2024, oggetto del bilancio di previsione, ¢ anche di cassa per il solo 2022.

Dato atto che, dopo Papprovazione del P.E.G. avvenuta in data 5.08.2022,

k) 11 Consiglio Comunale ha approvato variazioni di bilancio 2022/2024 ai sensi dell’art. 175,
comma 2, del D.Lgs. 267/2000.

{) La Giunta Comunale ha approvato variazioni del Bilancio di Previsione 2022/2024, con i
poteri del Consiglio ai sensi dell’art. 42, comma 4, D.Lgs. 267/2000, prelevamenti dal
Fondo di Riserva e da altri fondi per spese potenziali iscritti alla Missione 20 del bilancio
di previsione ex art. 176 D.Lgs. 267/2000, e variazioni di bilancio non aventi natura
discrezionale, ai sensi dell’art. 175, comma 5-bis, D.Lgs. 267/2000;

m) Con varie determinazioni dirigenziali sono state approvate variazioni disciplinate dall’art.

Il Segretarnid (g
Dr.ssa Mopi
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175, comma 5-quater, D.Lgs. 267/2000.

Considerato che

n) ai sensi e per gli effetti dell’art.175, co. 9, del D.Lgs. 267/2000 “le variazioni al piano
esecutivo di gestione di cui all'articolo 169 sono di competenza dell'organo esecutivo,
salvo quelle previste dal comma 5-quater, e possono essere adottate entro il 15 dicembre
di ciascun anno, falte salve le variazioni correlate alle variazioni di bilancio previste al
comma 3, che possono essere deliberate sino al 31 dicembre di ciascun anno.”.

Ritenuto che

0) occorre recepire le proposte dei dirigenti di alcuni centri di responsabilitd che hanno
segnalato la necessita di modificare I’affidamento di alcuni capitoli di entrata e di spesa e
di apportare alcune variazioni delle dotazioni finanziarie tra capitoli di spesa del medesimo
macroaggregato.

p) risulta necessario, apportare le variazioni al Piano Esecutivo di Gestione 2022/2024
consequenziali agli atti di variazione della programmazione economico — finanziaria
approvati dai vari Organt cui il vigente Ordinamento finanziario ¢ contabile conferisce tale
facolta, variazioni tutte infercorse dopo 1’approvazione del Piano Esecutivo di Gestione
2022/2024 con deliberazione di G.C. n. 317 del 5.08.2022.

Attestato che:
g) Pistruttoria preordinata all’adozione del presente atto, anche ai fini di eventuali ipotesi di
conflitto ex art.6 bis della Legge 241/1990, introdotfo dalla Legge 190/2012, art. 41,
comma 1, ¢ stata espletata dalla dirigenza che lo sottoscrive;

r) I'adozione del presente provvedimento avviene nel rispetto della regolarita e della
correttezza dell’attivita amministrativa e contabile ai sensi dell’art. 147bis del D.Lgs.
267/2000 ¢ degli artt. 1, comma 1, lett. b) ¢ 17, comma 2, lett. a) del Regolamento dei
controlli interni dell’Ente.

Visti:
s) il D.Lgs. 267/2000 e successive modificazioni ed integrazioni,

#) il vigente Regolamento di Contabilitd e, in particolare, il suo art. 15 che disciplina le
variazioni di bilancio e relative comunicazioni e le variazioni di PEG

#) il D.P.R. n. 81 del 24 giugno 2022

v) la deliberazione di Giunta Comunale n. 409/2018 di approvazione del nuovo ordinamento
degli uffici e dei servizi del Comune di Napoli e ss.mm.ii. ed, in particolare, ’art. 8 comma
1 lett. b), in base al quale il Direttore Generale “assume la responsabilita del procedimento
di formazione del Piano Esecutivo di Gestione, da sottoporre alla Giunta (...)”, in
conformita all’art. 108, comma 1 del D.Lgs. 267/20000.

Ritenuto ricorrano i motivi di urgenza previsti dall’art. 134, comma 4, del D. Lgs. 267/2000, per
cui & necessario, con separata votazione, dichiarare il presente atio immediatamente eseguibile per
I’urgenza, in quanto il Piano Esecutivo di Gestione ¢ sfrumento obbligatorio della gestione

11 Segretari € ®X

Dr.ssa Morlic pfue
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amministrativa, come stabilito dal paragrafo 10.4 del principio contabile applicato della
programmazione finanziatia,

Si allegano — quale parte integrante del presente atto — i seguenti documenti.

- Primo Allegato: Piano esecutivo di gestione 2022-2024 per Servizi (Strutture Centrali);

- Secondo Allegato: Piano esecutivo di gestione 2022-2024 per Servizi (Municipalitd);

- Terzo Allegato: Entrate per Titoli, Tipologie e Categorie - Spese per Missioni, Programmi,
Macroaggregati.

Tali allegati, costituenti parte integrante della presente proposta, sono composti dai citati documenti,

per complessive pagg.""{-Z:F , firmate dal Dirigente proponente, rep L1031 2 022_@5

La parte narrativa, i fotti, gli atti citati, le dichiarazioni ivi comprese sono vere e fondate e quindi
redatte daf Dirigente sotio la propria responsabilita tecnica, per cui sotto tale profilo, lo stesso qui di
seguito sottoscrive.

La Dirigente Servizio Programmazione e rendicontazione
(Claudia (Gargiulo)

Con voti UNANIMI,
DELIBERA

1. Approvare il Piano Esecutivo di Gestione 2022/2024, come modificato a seguito degli atti di
variazione della programmazione economico finanziaria approvati dai vari Organi cui il vigente
Ordinamento finanziario e contabile conferisce tale facolta - variazioni tutte intercorse dopo
I’approvazione dello stesso, avvenuta con deliberazione di G.C. n. 317 del 5.08.2022 e
composto dai seguenti documenti:

o Allegato n. 1 al Piano esecutivo di gestione 2022-2024 per Servizi (Strutture Centrali),
che riporta gli stanziamenti di entrata e di spesa assegnati agli uffici di livello dirigenziale,
individuati quali Centro di Responsabilita, relativi alle Macrostrutture;

o Allegato n. 2 al Piano esecutivo di gestione 2022-2024 per Servizi (Municipalita), che
riporta gli stanziamenti assegnati agli uffici di livello dirigenziale, individuati quali Centro
di Responsabilit, relativi alle Municipalita;

o Allegato n. 3 al Piano esecutivo di gestione 2022-2024 - Entrate per Titoli, Tipologie e
Categoric - Spese per Missioni, Programmi, Macroaggregati (Allegato n. 12 D.Lgs,
118/2011).

2. Assegnare le risorse finanziarie di entrata ¢ di spesa, come sopra specificate e riportate negli
allegati sopraindicati ai Dirigenti titolari dei centri di responsabilita ivi individuati ai quali, ai
sensi dell’art. 107 del decreto legislativo 267/2000, competono gli atti di gestione finalizzati
all’acquisizione delle entrate e all’erogazione delle spese, in termini di competenza e di cassa

3. Rimarcare che, ai fini dell’assunzione di vincoli sugli stanziamenti, i dirigenti dovranno
verificarne la coerenza con i codici del Piano dei conti finanziario, collegati a ciascun capitolo,
procedendo con propria determinazione alle necessarie variazioni, ove occorrenti.
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ﬁ Con separata votazione, sempre con voti UNANIMI, dichiarare il presente provvedimento
immediatamente eseguibile per I'urgenza ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D, Lgs. 267/2000.

La Dirigente del Servizio Il Direttore Generale
Programmazione e Rendicontazione pale Gyan
(Claudia Gaygiulo)
(ol
Visto
I1 Ragioniere Generale 1.’ Assessore al bilancio

(Claudia Ga‘?iuj( (Pier %Weﬂa)
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COMUNE DI NAPOLE

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE PROT. N. 30 DEL 14.12.2022 , AVENTE AD OGGETTO:

Variazione del Piano Esecutivo di Gestione 2022-2024, in consequenza delle variazioni di bilancio
di competenza e di cassa, dei prelevamenti dal fondo di riserva e dagli altri fondi di
accantonamento, intercorse dopo I’approvazione del Piano Esecutive di Gestione 2022-2024
avvenuta con deliberazione di G.C. n. 317 del 5.08.2022

............................................................

......................

La Dirigente del
ServizioProgrammazione e
Rendicontazione

(Clgudia Gargiunlo)

ngefeot JS8F

Proposta pervenuta al Dipartimento Ragioneria il 14/12/2022 e protocollata con il n.

1l Dirigente del Servizio di Ragioneria, ai sensi deli"art. 49, comma 1, del D. Lgs. 267/2000, esprime in
ordine alla suddetta proposta il seguente parere di regolarita contabile:

............................................................




PROPOSTA PROT. N. 30 DEL 14.12.2022
SERVIZIO PROGRAMMAZIONE E RENDICONTAZIONE
PERVENUTA AL SERVIZIO SEGRETERIA GIUNTA COMUNALE IL 14 DICEMBRE 2022 SG 547

OSSERVAZIONI DEL SEGRETARIO GENERALE

Con la deliberazione in esame si dispone la variazione del Piano Esecutivo di Gestione
approvato con Deliberazione di Giunta Comunale n. 317 del 5 agosto 2022.

Il parere di regolarita tecnica, ai sensi dell'art. 49 del Tuel n. 267/2000, ¢ “favorevole”.

11 Ragioniere Generale ha espresso parcre “favorevole” di regolaritd contabile, ai sensi
dell'art, 49 del TUEL n. 267/2000.

Dalla lettura dell’atto si evince che la variazione, prevista e disciplinata dall’art. 175,
comma 9 del D.lgs. 267/2000, risulta necessaria a seguito di atti di variazione della
programmazione economico-finanziaria approvati da vari Organi cui il vigente Ordinamento
finanziario e contabile conferisce tale facoltd. Conseguenza della variazione & I’assegnazione
ai Dirigenti titolari dei centri di responsabilita delle risorse finanziarie di entrata e di spesa
riportate nel Piano.

Spettano all'Organo deliberante 1’apprezzamento dell’interesse e del fine pubblico e
ogni altra valutazione concludente, con riguardo al principio di buon andamento, economicita
e imparzialita dell’azione amministrativa.

onica Cingue

YigT:
|ESindas

D.G, 8G 547 DEL 14.12.2022 — VARIAZIONE DI PEG
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